ROMANIA
JUDETUL SIBIU
PRIMARIA COMUNEI BIERTAN

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de Kinetoterapeut pe perioada
determinati in cadrul proiectului ,,Furnizarea de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate, cod SMIS 339395”-
finantat din fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027

In conformitate cu prevederile H.G. Nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare, Primdria Comunei Biertan organizeaza concurs pentru ocuparea pe
perioada determinata, pana in data de 31.12.2029, a functiei contractuale vacante de Kinetoterapeut, in cadrul
proiectului ,,Furnizarea de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate, cod SMIS 339395 - finantat din fondul Social European
Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027.

1. Proiect: , Furnizarea de servicii integrate In comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate, cod SMIS 339395”.

2. Denumirea postului: - Kinetoterapeut COD COR 226405

3. Nivelul postului: functie contractuala de executie

4. Durata timpului de lucru: 4 ore pe zi — 20 ore pe saptamana.

5. Perioada: determinata (pe perioada de implementare a proiectului), pana in data de 31.12.2029

Probe concurs:
Selectia dosarelor de inscriere la concurs;
Proba scrisa;
Proba interviu
Se pot prezenta la urmatoarea etapa de concurs numai candidatii admisi la etapa precedenta.

Acte pentru dosarul de inscriere la concursul de ocupare post de Kinetoterapeut in conformitate cu H.G.
Nr. 1336/2022.

1. Cerere de inscriere la concurs — anexa 2 la HG nr. 1336/2022 — formular de inscriere;

2. Curriculum Vitae model european;

3. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
4. Copia Certificatului de Casatorie (unde este cazul);

5. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

6. Copie Carnet de munca pentru activitatea desfasuratd pana la 31.12.2010 plus Adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in specialitatea studiilor pentru perioada 01.01.2011 péana in prezent; (unde este
cazul)

7. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideazd; (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a
concursului);

8. Adeverinta de Integritate Comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care



au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

10. Recomandare de la ultimul loc de munca (optional)

Copiile documentelor sunt insotite de documentele originale pentru a putea fi certificate
»conform cu originalul’’ de catre secretarul comisiei de concurs.

In vederea participarii la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

1. Conditii generale de participare la concursul de ocupare a postului de Kinetoterapeut conform art. 15
din H.G. Nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) cetatenie romanad, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoasterea limbii romane, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii 53/2023 — Codul Muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) capacitate deplina de exercitiu;

e) 1indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau 1n legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

h) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

1) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1, alin. 2 din Legea 118/2019 privind Registrul National
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

2. Conditii specifice de participare la concursul de ocupare a postului de Kinetoterapeut:

e Studii : universitare de licentd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul
Kinetoterapie

Atributiile postului:

1. Desfasoara activititi de evaluare a beneficiarilor in colaborare cu echipa multidisciplinard din cadrul
proiectului;

2. Implementeaza activitatile de kinetoterapie prescrise de medicul specialist;

3. Destasoara activitatile de electroterapie: aplicarea de curenti electrici de frecventa joasa, medie si 1nalta,
aplicare de campuri electromagnetice de frecventd joasd si inaltd, aplicare de ultrasunete, aplicare de
radiatii luminoase din spectrul vizibil, infrarosu si ultraviolet, din surse naturale si artificiale de lumina
nepolarizatdsi polarizatd, aplicare proceduri de crioterapie si termoterapie;



4. Realizeaza activitdti terapeutice de masaj in vederea atingerii obiectivelor propuse si implementeaza

activitati de masaj prescrise de medicul specialist;

Aplica procedurile prescrise de medic conform indicatiilor privind zona de tratat si parametrii de aplicatie;

6. Efectueaza zilnic inainte de aplicarea procedurilor o verificare sumara a stérii de sénatate (temperatura,
puls,tensiune arteriald, starea tegumentelor) anuntdnd modificarile notabile menite sd contraindice terapia,
comunica celorlalti membrii ai echipei si medicului in vederea luarii masurii necesare;

7. Pregateste fizic beneficiarul pentru procedurile de aplicat, informeaza si instruieste pacientul asupra

tratamentului pe care-l efectueaza, asupra efectelor terapeutice si asupra efectelor negative care pot aparea;

Consemneaza in dosarele beneficiarilor procedurile efectuate si concluzile la finalul activitatii terapeutice;

9. Supravegheaza modul cum beneficiarul tolereaza procedura terapeutica, semnaland medicului specialist
orice modificare a starii pacientului in cursul aplicarii terapiei,

10. Implica familia sau reprezentantul legal al beneficiarului in demersul terapeutic;

11. Raspunde de buna pastrare si utilizare a aparaturii din dotare, verificd functionarea aparaturii semnaland
coordonatorului centrului eventualele defectiuni si accidentari;

12. Cunoaste si respectd procedurile operationale aplicabile centrului.
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Tematica pentru concursul de ocupare a postului de Kinetoterapeut

Bibliografia:
1. Sbenghe T. Kinetologie profilactica, terapeutica si de recuperare — Ed.Medicala 1987/ Tehnici, exercitii
st metode 1n kinetologie; Obiective de baza in kinetologie;
2. Fizio-kinetoterapia si recuperarea medicald in afectiunile aparatului locomotor — J. Kiss, Ed. Medicala
Bucuresti 2002/ Tratamentul fizical-kinetic si recuperarea medicald in sindromul algo-functional, lombo-
sacrat; Tratamentul fizical-kinetic si recuperarea medicala in scleroza multipla; Tratamentul fizical-kinetic
si recuperarea medicald in hemipareza spastica.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Biertan, strada 1 Decembrie 1918,nr.19,
judetul Sibiu.

Probele stabilite pentru concurs :

= Proba scrisa se desfasoara in data de 30.07.2026 ora 10:00;

= Interviul se desfasoara in data de 04.08.2026 ora 10:00;

= Pentru participarea la concurs, la fiecare proba candidatii vor prezenta cartea de identitate. Se pot
prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd. Pentru fiecare
proba a concursului punctajul este de 100 puncte. Sunt declarati admisi la proba scrisa si interviu
candidatii care au obtinut minim 50 puncte la fiecare dintre probe.

= Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.
Se considera ,,admis” la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidati,
cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar;

= Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final
al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”, prin afisare la sediul si pe pagina de
internet a institutiei;

= Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
precum si pe pagina de internet a acesteia;

= Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termenele stabilite in calendarul de desfasurare a
concursului;

Calendarul de desfasurare a concursului:
= (03.07.2026, afisare anunt concurs;
= 06.07.2026 — 24.07.2026, pana la ora 12:00-depunerea dosarelor de concurs (dosarele se depun in
intervalul orar 8-13 de luni pana joi si 8-12 vineri);
= 27.07.2026- selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor;
= 28.07.2026- pana la ora 13:00- depunere contestatii selectia dosarelor;



= 29.07.2026 - solutionare contestatii selectie dosare;

= 30.07.2026- ora 10:00 - proba scrisa;

= 30.07.2026- pana la ora 15:00 afisare rezultate proba scrisa;

= 31.07.2026 (pana la ora 12:00)-depunere contestatii proba scrisa;

= (03.08.2026- solutionare contestatii proba scrisa;

= (04.08.2026- ora 10:00, proba interviu;

= 04.08.2026 — afisare rezultate proba interviu;

= (05.08.2026 - (pana la ora 13), depunere contestatii proba interviu;

= (06.08.2026 - solutionare contestatii proba interviu;

= (7.08.2026 — pana la ora 13:00, comunicare rezultate finale concurs.

Dosarele se depun la sediul Primariei comunei Biertan, pand in data de 24.07.2026, ora 12:00, la
registratura primariei comunei Biertan.

Relatii suplimentare se pot obtinela sediul primariei comunei Biertan, judetul Sibiu,
telefon 0269868359, 1in intervalul orar 8-13 de luni pand joi si 8-12 vinerisi pe e-mail:
primariabiertan@yahoo.com.

Afisat astazi 03.07.2026, la avizierul institutiei, pe pagina de Internet www.comunabiertan.ro precum
si pe portalul posturi.gov.ro.

PRIMAR
MIRCEA-MIHAI DRAGOMIR


http://www.comunabiertan.ro/

